
學校：PAT HEUNG CENTRAL PRIMARY SCHOOL (八鄉中心小學)     學校編號：513148 

諮詢教師的方法：校務會議 

開辦班級數目：12 

 

2021/2022 年度運用「學校發展津貼」的報告書  

項目 關注重點 策略/工作 預期好處 推行時間表 所需資源 成效 評估機制 負責人 建議/跟進 

為教師創 

造空間，減 

少非教學性 

的文書工 

作，以提高 

教學效能 

讓學習能

力稍遜的

學生得到

照顧 

聘用合約 

教學助理 

一名 

分擔教師的

文書工作 

 

支援教師處

理與教學有

關的職務，如

製作教材、教

具等 

 

協助教師帶

領校外內學

習活動 

由二零二一年

九月起為期一

學年 

合約教學助理兩名 

年薪： 

教學助理(一) 
(23/9/2021至 31/8/2022) 

$155,701.07 

強積金(5%) 

$155,701.07×5%＝

$7,785.06 

 

 

教學助理(一) 
(1/2/2022至 30/4/2022) 

$14,000x3=$42,000 

強積金(5%) 

$14,000×5%x3＝$2,100 

 

合計：$207,586.13 

教學助理

能協助教

師製作教

材、教具

等 

 

學生數學

理解能力

提高 

評估教學

助理之 

工作表現 

鄧鏡河 

副校長 

/ 



照顧非華語 

學生的特殊 

學習需要 

提升非華

語學生的

學習興趣

及培養自

律精神 

聘用 

非華語 

教師一位 

教師能照顧

非華語學生

的特殊學習

需要，專注給

予他們個別

指導，使他們

喜愛學習，並

養成自律地

完成課業的

好習慣。 

由二零二一年

九月起 

為期一學年 

合約教師一名 

年薪： 

$25,000×12＝$300,000 

強積金(5%) 

$25,000×5%×12＝

$15,000 

 

合計：$315,000 

學生能自

律地完成

課業及喜

愛學習 

學生交功

課的情況

及觀察他

們的學習

態度 

黎婉姍 

校長 

下學年將

續聘一位

外籍教

師，以 

支援教師

一般非教

學工作。 

學習多元 

語言 

培養學生

學習外語

的能力和

興趣 

聘用兼職

外語導師

一名 

有效提升學

習效能，學生

透過學習外

語，增加對不

同國家文化

的認識及促

進文化共融。 

由二零二一年

九月至 

二零二二年 

七月為期 

十一個月 

合約兼職外語導師一名 

時薪：$100 

$100×359.25小時＝

$35,925 

強積金(5%) 

$35,925×5%＝

$1,796.25 

 

合計：$37,721.25 

學生喜愛

學習，增

加外語 

能力 

觀察學生

的學習態

度，以及

應用外語

的能力 

黎婉姍 

校長 

下學年將

續聘一位

兼職外語

導師 

                                                                            

總計支出：$560,304.38 
 

 

 

 

 

校監簽署：_________________________ 

                          (黎偉雄) 

                                             日    期：_________________________ 


